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syndicat intercommunal -  
CDG info 2016 [n°08] - [page 17] R. M. 

Agent recenseur – Licenciement – Contentieux de l'indemnité – 

manquement professionnel 
CDG info 2016 [n°14] - [page 6] C.A.A. 

agents chimiques dangereux CDG info 2016 [n°01] - [page 6] A. 

Agents mis à disposition - Tableau des effectifs  CDG info 2016 [n°09] - [page 18] R.M. 

Agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles - ATSEM - 

Situation après la fermeture de classes 
CDG info 2016 [n°16] - [page 9] RM 

allocation aux adultes handicapés - revalorisation CDG info 2016 [n°08] - [page 8] D. 

allocation chômage – Fin de disponibilité –conditions – maintien 

d’office – volonté de l’agent 
CDG info 2016 [n°05] - [page 6] C.E. 

Allocation chômage – Licenciement –annulation de l’acte administratif CDG info 2016 [n°02] - [page 6] C.E. 
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CDG info 2016 [n°16] - [page 8] RM 



4 

 

du protocole PPCR (parcours professionnel carrières et rémunérations) 

- catégorie C - réglementation 
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Bilan social CDG info 2016 [n°02] - [page 10] C. 

bilan social - Gestion - Transparence. Perspectives - Imposer la 

publication d'un bilan social – organigramme 
CDG info 2016 [n°09] - [page 11] R.M. 

biologistes - concours – conditions d’accès 
CDG info 2016 [n°14] - [page 2] D. 

Blâme -Discipline - Faits de nature à justifier une sanction disciplinaire 

–qualification des faits – crevaison 
CDG info 2016 [n°09] - [page 7] 

C.E. 

Bonification indiciaire des agents territoriaux 
CDG info 2016 [n°16] - [page 18] RM 

bulletin n° 2 et 3 CDG info 2016 [n°01] - [page 6] D. 
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Cadre d’emploi – Fonction – permutation d’agents –intérêt du service – 

mesure d’ordre intérieur 
CDG info 2016 [n°04] - [page 8] 

C.A.A. 

cadre d'emplois des conseillers territoriaux socio-éducatifs CDG info 2016 [n°08] - [page 5] D. 

cadres d'emplois médico-sociaux de catégorie A CDG info 2016 [n°08] - [page 4] D. 

cadres d'emplois médico-sociaux de la catégorie A - indice CDG info 2016 [n°08] - [page 6] D. 

cadres d'emplois médico-sociaux de la catégorie B CDG info 2016 [n°08] - [page 4] D. 

cadres d'emplois médico-sociaux de la catégorie B - indices CDG info 2016 [n°08] - [page 7] D. 

cadres d'emplois sociaux de catégorie B – disposition indiciaire CDG info 2016 [n°08] - [page 6] D. 

cadres territoriaux de santé paramédicaux CDG info 2016 [n°05] - [page 4]  

cadres territoriaux de santé paramédicaux - concours – conditions 

d’accès  
CDG info 2016 [n°14] - [page 3] D. 

Caisse nationale de retraites des agents des collectivités locales - 

CNRACL- cotisations 
CDG info 2016 [n°14] - [page 4] D. 

Capital décès – détachement - collaborateur de cabinet – agent 

contractuel – Compétence des juridictions judiciaires en matière de 

prestations de sécurité sociale 

CDG info 2016 [n°10] - [page 10] 
C.A.A. 

Carrière – Photographe - fonction publique territoriale – statut  CDG info 2016 [n°08] - [page 14] R. M. 

casier judiciaire CDG info 2016 [n°01] - [page 6] D. 

catégorie B – statut - structure de la carrière commune CDG info 2016 [n°08] - [page 3] D. 

Catégorie C - Avancement de grade – grade supérieur d'agent de 

maîtrise - réglementation 
CDG info 2016 [n°12] - [page 10] R.M. 

catégorie C - échelles de rémunération - fonctionnaires  CDG info 2016 [n°08] - [page 7] D. 

catégorie C – statut - structure de la carrière commune CDG info 2016 [n°08] - [page 3] D. 

Cessation de fonctions - Fonction publique d’État - Mise à la retraite 

pour ancienneté – limites d'âge 
CDG info 2016 [n°08] - [page 10] C.A.A. 

Cessation de fonctions – Licenciement – démission – motif légitime – 

non renouvellement de contrat –Allocation pour perte d'emploi 
CDG info 2016 [n°09] - [page 8] 

C.A.A. 

champs électromagnétiques - santé et la sécurité des travailleurs - 

prévention 
CDG info 2016 [n°14] - [page 5] 

D. 

Changement d’affectation - Discrimination en raison de l’État de santé  CDG info 2016 [n°05] - [page 8] MLD 

Changement d’affectation – mesure d’ordre intérieure – 
nomination – mesure insusceptible de recours 

CDG info 2016 [n°03] - [page 3] 
C.A.A. 

Changement de fonctions – décharge totale de service – activité 

syndicale – Rémunération 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

chômage CDG info 2016 [n°13] - [page 2] D. 

Chômage - Allocation de retour à l'emploi – Recherche effective 

d’emploi – suspension de l’allocation – Autorité compétente 
CDG info 2016 [n°05] - [page 7] 

C.A.A. 

chômage des travailleurs involontairement privés d'emploi CDG info 2016 [n°12] - [page 3] D. 
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cigarette électronique CDG info 2016 [n°02] - [page 5] L. 

classement d'échelon lors de la nomination CDG info 2016 [n°09] - [page 2] D. 

CLD Accident de service – incapacité permanente – versement d’un 

demi traitement 
CDG info 2016 [n°08] - [page 9] C.E. 

CLM Accident de service – incapacité permanente – versement d’un 

demi traitement 
CDG info 2016 [n°08] - [page 9] C.E. 

collaborateur occasionnel - affiliation CDG info 2016 [n°10] - [page 2] D. 

Collaborateurs occasionnels du service public CDG info 2016 [n°12] - [page 8] C. 

Comités d'hygiène et de sécurité - démission - représentants du 

personnel - réglementation 
CDG info 2016 [n°16] - [page 9] RM 

commission de déontologie - Dématérialisation de la saisine  CDG info 2016 [n°03] - [page 13] i. 

commune nouvelle - seuil des 2 000 habitants - NBI CDG info 2016 [n°08] - [page 16] R. M. 

Compte épargne-temps – Compensation financière – régime 

indemnitaire spécifique 
CDG info 2016 [n°12] - [page 5] C.E. 

compte personnel de prévention de la pénibilité CDG info 2016 [n°11] - [page 12]  

Concession de logement pour nécessité absolue de service – Temps de 

travail effectif – Permanence – liberté de vaquer à ses occupations 

personnelles (non) – Organisation des services communaux  

CDG info 2016 [n°13] - [page 3] C.A.A. 

Concours - liste d’aptitude - validité (loi déontologie) CDG info 2016 [n°07] - [page 3] L. 

Conditions de reprise des agents affectés à un syndicat mixte après 
sa dissolution – service repris par un ou plusieurs membres de ce 
syndicat 

CDG info 2016 [n°02] - [page 6] 
C.E. 

conditions substantielles du contrat – modification des– mesure d’ordre 

intérieur – démission – licenciement 
CDG info 2016 [n°03] - [page 10] 

C.A.A. 

congé annuel – Salarié de droit privé – absence – préjudice 
CDG info 2016 [n°16] - [page 6] Cass 

Congé de grave maladie - Titulaire - Contractuel –principe d’égalité – 

différence de traitement possible – Situations différentes 
CDG info 2016 [n°13] - [page 5] C.E. 

Congé de longue durée – Discrimination fondée sur l'état de santé – 

Avancement de grade –Congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

MLD 

congé de longue maladie – Accident de service - Maladie 

professionnelle – Vaccination – Imputabilité au service  
CDG info 2016 [n°12] - [page 6] C.A.A. 

Congé de longue maladie - Discrimination fondée sur l'état de santé – 

Avancement de grade – Congé de longue durée  
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

MLD 

Congé de longue maladie – Participation à un examen professionnel – 

Absence de contre-indication médicale 
CDG info 2016 [n°10] - [page 13] C.A.A. 

Congé de Longue Maladie (CLM) - attribution en dehors de la liste des 

maladies – cas exceptionnel 
CDG info 2016 [n°12] - [page 9] R.M. 

Congé de maladie – absence à une contre-visite – abandon de 
poste – sans circonstance particulière justifiant l’absence 

CDG info 2016 [n°02] - [page 7] C.E. 

Congés administratifs - Droit applicable aux fonctionnaires servant 

outre-mer - Avantages financiers attachés au congé administratif - Prise 

en charge des frais de voyage de congés bonifiés pour les magistrats et 

fonctionnaires civils de l'État en poste dans les DOM 

CDG info 2016 [n°17] - [page 6] CAA 

congés annuel - Report – maladie CDG info 2016 [n°05] - [page 9] MLD 

congés bonifiés - Droit applicable aux fonctionnaires servant outre-mer 

- Congés administratifs - Avantages financiers attachés au congé 

administratif - Prise en charge des frais de voyage de congés bonifiés 

pour les magistrats et fonctionnaires civils de l'État en poste dans les 

DOM 

CDG info 2016 [n°17] - [page 6] CAA 

conseillers territoriaux socio-éducatifs - échelonnement indiciaire  CDG info 2016 [n°08] - [page 7] D. 

Conseils de discipline dans la fonction publique territoriale 
CDG info 2016 [n°11] - [page 14] R.M. 

conservation d'indice à titre personnel - majoration du traitement de 

certains fonctionnaires  
CDG info 2016 [n°15] - [page 7] D. 
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consolidation –Accident de service –remboursement des frais 

médicaux - preuve 
CDG info 2016 [n°13] - [page 10] C.A.A. 

Contractuel – absence de signature par le cocontractant – validité des 

stipulations – intention de démissionner - rupture irrégulière par la 

collectivité 

CDG info 2016 [n°03] - [page 9] 
C.A.A. 

Contractuel - Application du projet de modernisation des parcours 

professionnels aux agents non titulaires 
CDG info 2016 [n°16] - [page 14] RM 

contractuel – conclusion verbale d’un contrat – absence de caractère 

indéterminé – absence de reconduction tacite – temps de travail – 

charge de la preuve 

CDG info 2016 [n°11] - [page 9] 
C.A.A. 

Contractuel - Licenciement – Insuffisance professionnelle – Absence 

de délai  
CDG info 2016 [n°17] - [page 5] CAA 

Contractuel – modification des conditions substantielles du contrat – 

mesure d’ordre intérieur – démission – licenciement 
CDG info 2016 [n°03] - [page 10] 

C.A.A. 

Contractuel – Réorganisation de service – Suppression de poste 
CDG info 2016 [n°17] - [page 4] CAA 

Contractuel – Titulaire - Congé de grave maladie - principe d’égalité – 

différence de traitement possible – Situations différentes 
CDG info 2016 [n°13] - [page 5] C.E. 

Contractuel – transfert prime point – non application 
CDG info 2016 [n°18] - [page 14] RM 

Contractuel –adéquation du grade de recrutement - rémunération –

niveau réglementaire de rémunération – erreur manifeste 

d’appréciation 

CDG info 2016 [n°13] - [page 8] C.A.A 

contractuels CDG info 2016 [n°01] - [page 3] D. 

Contractuels – Absence de droit à recrutement CDG info 2016 [n°03] - [page 7] C.A.A. 

Contractuels – Agents régis par le droit privé – convention collective – 

Stipulation 
CDG info 2016 [n°03] - [page 14] 

R.M. 

contractuels dans la fonction publique territoriale 
CDG info 2016 [n°18] - [page 13] RM 

contrat - Discrimination fondée sur l'état de santé – Grossesse – Non 

renouvellement du contrat 
CDG info 2016 [n°05] - [page 8] 

MLD 

contrat à durée indéterminée – Reclassement – principe général du 

droit – inaptitude physique définitive –caractéristiques du contrat. 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

Contrat de prestation de services – Contrat de travail – Qualification -

Absence de lien de subordination – Agent de droit public – agent 

libéral 

CDG info 2016 [n°10] - [page 8] 
C.A.A. 

contre-visite – Congé de maladie –abandon de poste – sans 
circonstance particulière justifiant l’absence 

CDG info 2016 [n°02] - [page 7] C.E. 

convention collective – Contractuels – Agents régis par le droit privé –

Stipulation 
CDG info 2016 [n°03] - [page 14] 

R.M. 

conventions de mise à disposition de fonctionnaires ou d'agents 
contractuels territoriaux auprès de personnes morales qui 
participent aux maisons de services au public ou qui les gèrent 

CDG info 2016 [n°03] - [page 1] 
D. 

coopération intercommunale -  EPCI - services – mutualisation – 

conventions – réglementation 
CDG info 2016 [n°14] - [page 12] R.M. 

Cotisation maladie du régime général CDG info 2016 [n°02] - [page 2] D. 

cotisations – CNRACL - Caisse nationale de retraites des agents des 

collectivités locales 
CDG info 2016 [n°14] - [page 4] D. 

cotisations d'assurance vieillesse CDG info 2016 [n°03] - [page 2] D. 

crevaison - Discipline - Faits de nature à justifier une sanction 

disciplinaire – Blâme - qualification des faits 
CDG info 2016 [n°09] - [page 7] 

C.E. 

Cumul d’activité (loi déontologie) CDG info 2016 [n°07] - [page 2] L. 

D  
 

d'autorisations spéciales d'absence pour événements familiaux 
CDG info 2016 [n°18] - [page 9] RM 

décharge totale de service – Changement de fonctions –activité 

syndicale – Rémunération 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

déclaration sociale nominative (DSN) CDG info 2016 [n°02] - [page 10] C. 
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Délai - Acte administratif – Principe généraux du droit – Principe de 

sécurité juridique – Impossibilité de contester indéfiniment une 

décision – Cas où le délai n’a pu commencer à courir faute d’avoir été 

mentionné dans la décision – défaut de notification. 

CDG info 2016 [n°14] - [page 8] C.E. 

Délai de recours – absence d’informations relatives aux voies et délais 

de recours – délai raisonnable – sécurité juridique 
CDG info 2016 [n°19] - [page 8] CE 

Délégations de signature CDG info 2016 [n°09] - [page 18] R.M. 

démission –Contractuel – modification des conditions substantielles du 

contrat – mesure d’ordre intérieur –licenciement 
CDG info 2016 [n°03] - [page 10] 

C.A.A. 

Démission- intention de - Contractuel – absence de signature par le 

cocontractant – validité des stipulations –rupture irrégulière par la 

collectivité 

CDG info 2016 [n°03] - [page 9] 
C.A.A. 

Déontologie CDG info 2016 [n°07] - [page 2] L. 

Déontologie - saisine de la commission de déontologie CDG info 2016 [n°03] - [page 13] i. 

dérogations aux travaux interdits pour les jeunes âgés de quinze ans au 

moins et de moins de dix-huit ans 
CDG info 2016 [n°18] - [page 8] IM 

Détachement – Fin de détachement avant le terme – Cas où le 

fonctionnaire ne peut immédiatement être réintégré 
CDG info 2016 [n°19] - [page 11] CE 

Devoir de loyauté – obligation de réserve – discipline CDG info 2016 [n°01] - [page 10] C.A.A. 

devoir de probité du fonctionnaire - Discipline - Faits de nature à 

justifier une sanction – Agente qui assiste, sans intervenir, à une 

tentative d’intimidation d’un collègue par son époux – manquement à 

l'honneur 

CDG info 2016 [n°14] - [page 7] C.A.A. 

Diffamation – Harcèlement moral – fausse accusation – dénonciation 

calomnieuse – mauvaise foi  
CDG info 2016 [n°18] - [page 5] C CIV 

diplôme d'État d'accompagnant éducatif et social CDG info 2016 [n°02] - [page 5] D. 

directeurs territoriaux CDG info 2016 [n°08] - [page 16] R. M. 

Discipline – Commission Administrative Paritaire – Conseil de 

discipline – Composition 
CDG info 2016 [n°11] - [page 5] T.A. 

Discipline - Faits de nature à justifier une sanction – Agente qui assiste, 

sans intervenir, à une tentative d’intimidation d’un collègue par son 

époux – manquement à l'honneur et au devoir de probité du 

fonctionnaire. 

CDG info 2016 [n°14] - [page 7] C.A.A. 

Discipline - Faits de nature à justifier une sanction disciplinaire – 

Blâme - qualification des faits – crevaison 
CDG info 2016 [n°09] - [page 7] 

C.E. 

Discipline – Liberté d’opinion – Révocation 
CDG info 2016 [n°19] - [page 12] CAA 

Discipline – Procédure – Sanctions –Harcèlement sexuel - hiérarchie 
CDG info 2016 [n°11] - [page 6] C.A.A. 

Discipline – proportionnalité de la sanction – prise en compte de la 

récidive 
CDG info 2016 [n°11] - [page 5] C.A.A. 

Discipline - sanction – erreur manifeste d’appréciation – absences 

injustifiées 
CDG info 2016 [n°03] - [page 6] 

C.A.A. 

Discipline – sanction – motivation de l’acte administratif CDG info 2016 [n°11] - [page 4] C.A.A. 

Discipline – sanctions – faux et usage de faux – perte de confiance 
révocation 

CDG info 2016 [n°02] - [page 8] 
C.A.A. 

Discrimination en raison de l’État de santé – Changement d’affectation CDG info 2016 [n°05] - [page 8] MLD 

Discrimination fondée sur l'état de santé – Avancement de grade – 

Congé de longue durée – Congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

MLD 

Discrimination fondée sur l'état de santé – Grossesse – Non 

renouvellement du contrat 
CDG info 2016 [n°05] - [page 8] 

MLD 

Discrimintation - harcèlement sexuel - agissements sexistes 
CDG info 2016 [n°15] - [page 2] L. 

Disponibilité – Réintégration anticipée – allocation pour perte 

involontaire d'emploi (non) 
CDG info 2016 [n°18] - [page 5] CAA 

disponibilité (Fin de) – allocation chômage – conditions – maintien 

d’office – volonté de l’agent 
CDG info 2016 [n°05] - [page 6] 

C.E. 
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Disponibilité pour convenances personnelles – réintégration – tableau 

des effectifs – postes vacants – délai raisonnable 
CDG info 2016 [n°11] - [page 6] MLD 

disponibilité sans traitement – Stagiaire –inaptitude physique – 

Absence de droit au reclassement 
CDG info 2016 [n°11] - [page 8] C.E. 

données fiscales - procédure automatisée de transfert CDG info 2016 [n°08] - [page 8] A. 

Droit applicable aux fonctionnaires servant outre-mer - Congés 

administratifs - Avantages financiers attachés au congé administratif - 

Prise en charge des frais de voyage de congés bonifiés pour les 

magistrats et fonctionnaires civils de l'État en poste dans les DOM 

CDG info 2016 [n°17] - [page 6] CAA 

Droit de grève – limitation dans les services publiques – obligation 

d’exercer son droit de grève dès sa prise de service – légalité en 

l’espèce – Interdiction de rejoindre un mouvement de grève déjà 

engagé – illégalité en l’espèce 

CDG info 2016 [n°17] - [page 7] CE 

Droit individuel à la formation professionnelle – décision implicite 

d’acceptation – délai 
CDG info 2016 [n°19] - [page 9] CE 

droit privé, agents régis par le – Contractuels –convention collective – 

Stipulation 
CDG info 2016 [n°03] - [page 14] 

R.M. 

Droits et obligations des fonctionnaires – Liberté de pensée de 
conscience et de religion – Non-violation de l'article 9 de la 
Convention européenne de sauvegarde des droits de l’homme et 
des libertés fondamentales 

CDG info 2016 [n°01] - [page 8] 

CEDH 

Dysfonctionnements créés par la mise en œuvre du protocole PPCR 

(parcours professionnel carrières et rémunérations) - catégorie C - 

avancement de grade - réglementation 

CDG info 2016 [n°16] - [page 8] RM 

E 
 

 

échelon CDG info 2016 [n°08] D. 

échelonnement indiciaire – catégorie B CDG info 2016 [n°08] - [page 5] D. 

Ecole - Agents territoriaux spécialisés des écoles maternelles - ATSEM 

- Situation après la fermeture de classes 
CDG info 2016 [n°16] - [page 9] RM 

Égalité (principe d’) –Titulaire - Contractuel – Congé de grave maladie 

- différence de traitement possible – Situations différentes 
CDG info 2016 [n°13] - [page 5] C.E. 

Emploi - Chômage - Allocation de retour à l'emploi – Recherche 

effective d’emploi – suspension de l’allocation – Autorité compétente 
CDG info 2016 [n°05] - [page 7] 

C.A.A. 

encadrement des enfants scolarisés - projet éducatif territorial - 

activités périscolaires 
CDG info 2016 [n°14] - [page 4] D. 

Enseignants - Pré-rentrée des enseignants -  temps d'enseignement 

(non) -missions liées au service d’enseignement (oui) 
CDG info 2016 [n°19] - [page 6] CE 

entretien professionnel 
CDG info 2016 [n°18] - [page 11] RM 

Entretien professionnel - Nouveau dispositif de notation des agents 

communaux 
CDG info 2016 [n°16] - [page 12] RM 

EPCI - coopération intercommunale -  services – mutualisation – 

conventions – réglementation 
CDG info 2016 [n°14] - [page 12] R.M. 

Éviction illégale du service - modalités de réparation intégrale du 

préjudice effectivement subi par des agents 
CDG info 2016 [n°19] - [page 4] CE 

examen professionnel - Participation – Congé de longue maladie –

Absence de contre-indication médicale 
CDG info 2016 [n°10] - [page 13] C.A.A. 

Examen psychotechnique – contrôle de l’erreur manifeste 

d’appréciation – lauréat du concours externe – Refus de nomination 
CDG info 2016 [n°18] - [page 7] CE 

exclusion temporaire de fonction - Sanction disciplinaire - agent public 

exerçant des mandats syndicaux 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

C.E. 

F   

Faits de nature à justifier une sanction disciplinaire – Discipline - 

Blâme - qualification des faits – crevaison 
CDG info 2016 [n°09] - [page 7] 

C.E. 

fautes de gestion -Licenciement – association transparente – 

responsabilité de la collectivité assurant la gestion effective  
CDG info 2016 [n°17] - [page 4] CAA 

faux et usage de faux – Discipline – sanctions –perte de confiance 
révocation 

CDG info 2016 [n°02] - [page 8] 
C.A.A. 
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fermeture de classes - Agents territoriaux spécialisés des écoles 

maternelles - ATSEM - Situation après la  
CDG info 2016 [n°16] - [page 9] RM 

Fiche de poste –– nature – Acte administratif faisant grief – Acte 

susceptible de recours en annulation 
CDG info 2016 [n°04] - [page 10] 

C.A.A. 

Fiche de poste – Recours – Cadre d’emploi – Grade – Missions – 

Décision faisant grief 
CDG info 2016 [n°03] - [page 8] 

C.A.A. 

Fin de disponibilité – allocation chômage – conditions – maintien 

d’office – volonté de l’agent 
CDG info 2016 [n°05] - [page 6] C.E. 

Fonction – permutation d’agents – Cadre d’emploi – intérêt du service 

– mesure d’ordre intérieur 
CDG info 2016 [n°04] - [page 8] 

C.A.A. 

Fonction publique d’État - Cessation de fonctions - Mise à la retraite 

pour ancienneté – limites d'âge 
CDG info 2016 [n°08] - [page 10] C.A.A. 

Fonctions (Changement de) – décharge totale de service – activité 

syndicale – Rémunération 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

fonctions d'accueil à titre principal - Nouvelle bonification indiciaire  CDG info 2016 [n°09] - [page 5] C.A.A. 

formation professionnelle - jeunes - travaux dits « réglementés » CDG info 2016 [n°14] - [page 5] D. 

fraction saisissable et cessible des rémunérations CDG info 2016 [n°01] - [page 7] D. 

frais médicaux - Accident de service – consolidation – remboursement 

- preuve 
CDG info 2016 [n°13] - [page 10] C.A.A. 

G  
 

garde de nuit Temps de travail – temps de pause toutes les six heures 

de travail  
CDG info 2016 [n°19] - [page 13] CAA 

Gestion - bilan social - Transparence. Perspectives - Imposer la 

publication d'un bilan social – organigramme 
CDG info 2016 [n°09] - [page 11] R.M. 

Gestion - Transparence. Perspectives - Imposer la publication d'un 

bilan social – organigramme 
CDG info 2016 [n°09] - [page 11] 

R.M. 

GIPA CDG info 2016 [n°11] - [page 2]  

grade - Avancement – Discrimination fondée sur l'état de santé –Congé 

de longue durée – Congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

MLD 

Grade – Fiche de poste – Recours – Cadre d’emploi –Missions – 

Décision faisant grief 
CDG info 2016 [n°03] - [page 8] 

C.A.A. 

grève – limitation dans les services publiques – obligation d’exercer 

son droit de grève dès sa prise de service – légalité en l’espèce – 

Interdiction de rejoindre un mouvement de grève déjà engagé – 

illégalité en l’espèce 

CDG info 2016 [n°17] - [page 7] CE 

grève – Protection fonctionnelle – droits –garanties –lien entre les 

attaques et les fonctions 
CDG info 2016 [n°03] - [page 7] 

C.A.A. 

grève - Réglementation propre aux services publics – Préavis - 

Indications obligatoires - Durée limitée ou illimitée - Cessation du 

travail sur toute la durée envisagée 

CDG info 2016 [n°10] - [page 12] 
C.Cass. 

grille d’évaluation des risques d’exposition aux agents chimiques 
dangereux 

CDG info 2016 [n°01] - [page 6] 
A. 

Grossesse – Discrimination fondée sur l'état de santé –Non 

renouvellement du contrat 
CDG info 2016 [n°05] - [page 8] 

MLD 

H  
 

handicapés - Insertion dans la fonction publique CDG info 2016 [n°09] - [page 14] R.M. 

Harcèlement moral – absence d’activité – liberté fondamentale – 

affectation 
CDG info 2016 [n°04] - [page 9] 

C.E. 

Harcèlement moral - agissements sur une brève période 
CDG info 2016 [n°19] - [page 6] CE 

Harcèlement moral – fausse accusation – dénonciation calomnieuse – 

mauvaise foi – diffamation 
CDG info 2016 [n°18] - [page 5] C CIV 

Harcèlement moral – jurisprudence judiciaire – prévention – obligation 

de l’employeur. 

CDG info 2016 [n°14] - [page 8] Cass. 

Civ 
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Harcèlement moral – liberté fondamentale – procédure – Référé - 

Urgence 
CDG info 2016 [n°10] - [page 9] C.E. 

harcèlement sexuel et les agissements sexistes 
CDG info 2016 [n°15] - [page 2] L. 

heures supplémentaires effectuées par certains enseignants 
CDG info 2016 [n°14] - [page 10] C. 

I-J-K  
 

Imputabilité - Maladie – Malaise survenu sur le lieu de travail –lien 

direct et certain entre le malaise et l’exécution du service (non) 
CDG info 2016 [n°19] - [page 10] CAA 

Imputabilité au service – Accident de service - Maladie professionnelle 

– Vaccination –congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°12] - [page 6] C.A.A. 

imputabilité au service - Reconnaissance – Maladie professionnelle –

tableau de maladies professionnelles – Présomption – législation 

applicable 

CDG info 2016 [n°10] - [page 5] 
C.A.A. 

imputabilité au service –Accident de service – notion - lien direct et 

certain 
CDG info 2016 [n°11] - [page 10] 

C.A.A. 

Inactivité - Attribution effective d’un agent – Faute de l’administration 

– Comportement fautif de l’agent –situation d’inactivité 
CDG info 2016 [n°13] - [page 6] C.A.A. 

inaptitude d’un salarié – délivrance d’un certificat d’inaptitude – 

médecin cédant aux pressions du salarié – sanction 
CDG info 2016 [n°05] - [page 6] C.E. 

inaptitude physique – Stagiaire – disponibilité sans traitement –

Absence de droit au reclassement 
CDG info 2016 [n°11] - [page 8] C.E. 

inaptitude physique définitive – Reclassement – principe général du 

droit –contrat à durée indéterminée – caractéristiques du contrat. 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

incapacité permanente – Accident de service –versement d’un demi-

traitement – CLM – CLD 
CDG info 2016 [n°08] - [page 9] C.E. 

Indemnisation kilométrique des agents publics utilisant leur véhicule 

personnel 
CDG info 2016 [n°16] - [page 13] RM 

Indemnité - sapeurs-pompiers volontaires CDG info 2016 [n°09] - [page 4] D. 

indemnité - sapeurs-pompiers volontaires  CDG info 2016 [n°09] - [page 4] A. 

Indemnité de fonction des maires des communes de moins de 1 000 

habitants 
CDG info 2016 [n°17] - [page 11] RM 

indemnité de responsabilité 
CDG info 2016 [n°17] - [page 2] D 

indemnité kilométrique vélo CDG info 2016 [n°07] - [page 7] Q.E. 

Indemnités - Prime de service – calcul - modalités 
CDG info 2016 [n°16] - [page 11] RM 

indemnités de fonction - Interprétation de l'article 42 de la loi NOTRe - 

présidents et vice-présidents des syndicats mixtes 
CDG info 2016 [n°17] - [page 12] RM 

Indemnités et avantages divers – Rémunération –Principe de parité – 

prime de fin d’année 
CDG info 2016 [n°08] - [page 11] C.A.A. 

Indices CDG info 2016 [n°08] - [page 3] D. 

infirmier - validation des années d'études - CNRACL 
CDG info 2016 [n°15] - [page 8] D. 

ingénieurs en chef territoriaux CDG info 2016 [n°04] - [page 2] D. 

ingénieurs territoriaux CDG info 2016 [n°04] - [page 2] D. 

ingénieurs territoriaux CDG info 2016 [n°05] - [page 5]  

ingénieurs territoriaux - Nomination des  CDG info 2016 [n°09] - [page 13] R.M. 

ingénieurs territoriaux, Nomination des  
CDG info 2016 [n°11] - [page 13] R.M. 

Insertion des travailleurs handicapés dans la fonction publique CDG info 2016 [n°09] - [page 14] R.M. 

Inspecteur du travail - Intervention dans une collectivité territoriale 
CDG info 2016 [n°17] - [page 13] RM 

Instruction interministérielle n° 

DGT/CT1/DGEFP/DPJJ/DGESCO/DGCS/DGER/DAFSL/2016/273 

du 7 septembre 2016 relative à la mise en œuvre des dérogations aux 

travaux interdits pour les jeunes âgés de quinze ans au moins et de 

moins de dix-huit ans 

CDG info 2016 [n°18] - [page 8] IM 

Insuffisance professionnelle – Licenciement –Absence de délai – agent CDG info 2016 [n°17] - [page 5] CAA 
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contractuel 

Insuffisance professionnelle – Licenciement –Motif de nature à 

justifier le licenciement – Compétence managériale. 
CDG info 2016 [n°10] - [page 7] C.E. 

intérêt du service – mesure d’ordre intérieur Fonction – permutation 

d’agents – Cadre d’emploi –  
CDG info 2016 [n°04] - [page 8] 

C.A.A. 

intermittents du spectacle - Rythmes scolaires - activités périscolaires – 

animateurs - réglementation 
CDG info 2016 [n°14] - [page 13] R.M. 

Intervention de l'inspecteur du travail dans une collectivité territoriale 
CDG info 2016 [n°17] - [page 13] RM 

Intimidation - Discipline - Faits de nature à justifier une sanction – 

Agente qui assiste, sans intervenir, à une tentative d’intimidation d’un 

collègue par son époux – manquement à l'honneur et au devoir de 

probité du fonctionnaire. 

CDG info 2016 [n°14] - [page 7] C.A.A. 

IRCANTEC - activités accessoires -affiliation  CDG info 2016 [n°01] - [page 16]  

jeunes - formation professionnelle - travaux dits « réglementés » 
CDG info 2016 [n°14] - [page 5] D. 

jeunes âgés de quinze ans au moins et de moins de dix-huit ans -

dérogations aux travaux interdits pour les  
CDG info 2016 [n°18] - [page 8] IM 

L  
 

l’acte administratif - sanction –Discipline –motivation de  CDG info 2016 [n°11] - [page 4] C.A.A. 

Liberté d’opinion – Révocation Discipline –  CDG info 2016 [n°19] - [page 12] CAA 

Liberté de pensée de conscience et de religion – Droits et 
obligations des fonctionnaires –Non-violation de l'article 9 de la 
Convention européenne de sauvegarde des droits de l’homme et 
des libertés fondamentales 

CDG info 2016 [n°01] - [page 8] 

CEDH 

liberté fondamentale – Harcèlement moral – absence d’activité –

affectation 
CDG info 2016 [n°04] - [page 9] 

C.E. 

Licenciement – Agent recenseur –Contentieux de l'indemnité – 

manquement professionnel 
CDG info 2016 [n°14] - [page 6] C.A.A. 

Licenciement – Allocation chômage – annulation de l’acte 

administratif 
CDG info 2016 [n°02] - [page 6] 

C.E. 

Licenciement – association transparente – responsabilité de la 

collectivité assurant la gestion effective - fautes de gestion 
CDG info 2016 [n°17] - [page 4] CAA 

Licenciement – démission – motif légitime – non renouvellement de 

contrat – Cessation de fonctions – Allocation pour perte d'emploi 
CDG info 2016 [n°09] - [page 8] 

C.A.A. 

Licenciement – démission –Contractuel – modification des conditions 

substantielles du contrat – mesure d’ordre intérieur  
CDG info 2016 [n°03] - [page 10] 

C.A.A. 

Licenciement – Insuffisance professionnelle – Absence de délai – agent 

contractuel 
CDG info 2016 [n°17] - [page 5] CAA 

Licenciement – Insuffisance professionnelle – Motif de nature à 

justifier le licenciement – Compétence managériale. 
CDG info 2016 [n°10] - [page 7] C.E. 

Limite d’âge – retraite pour ancienneté (Mise à la) –Directives - Portée 

des règles du droit de l'Union européenne 
CDG info 2016 [n°16] - [page 7] CAA 

limite d'âge des fonctionnaires territoriaux Procédure à respecter pour 

les dépassements de  
CDG info 2016 [n°18] - [page 10] RM 

limites d'âge - Fonction publique d’État - Cessation de fonctions - Mise 

à la retraite pour ancienneté  
CDG info 2016 [n°08] - [page 10] C.A.A. 

Liste d’aptitude - concours - validité (loi déontologie) CDG info 2016 [n°07] - [page 3] L. 

liste d'aptitude - Distinction entre adjoints administratifs principaux  CDG info 2016 [n°12] - [page 11] R.M 

Logement de fonction – redevance CDG info 2016 [n°01] - [page 11] C.E. 

logement pour nécessité absolue de service (Concession de) – Temps 

de travail effectif – Permanence – liberté de vaquer à ses occupations 

personnelles (non) – Organisation des services communaux  

CDG info 2016 [n°13] - [page 3] C.A.A. 

Loi de finances CDG info 2016 [n°01] - [page 4] L. 

M  
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majoration du traitement de certains fonctionnaires territoriaux 

bénéficiaires d'une clause de conservation d'indice à titre personnel 
CDG info 2016 [n°15] - [page 7] D. 

Maladie – Malaise survenu sur le lieu de travail – Imputabilité - lien 

direct et certain entre le malaise et l’exécution du service (non) 
CDG info 2016 [n°19] - [page 10] CAA 

Maladie – Report de congés annuel  CDG info 2016 [n°05] - [page 9] MLD 

maladie de service – Terme d’un congé suite à un accident - situation 

du fonctionnaire 
CDG info 2016 [n°04] - [page 7] 

C.E. 

Maladie professionnelle – Accident de service - Vaccination – 

Imputabilité au service – congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°12] - [page 6] C.A.A. 

Maladie professionnelle – Reconnaissance de l’imputabilité au service 

– tableau de maladies professionnelles – Présomption – législation 

applicable 

CDG info 2016 [n°10] - [page 5] 
C.A.A. 

mandats syndicaux - Sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de 

fonction 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

C.E. 

médecin cédant aux pressions du salarié – Aptitude d’un salarié – 

délivrance d’un certificat d’inaptitude –sanction 
CDG info 2016 [n°05] - [page 6] C.E. 

Médecins territoriaux 
CDG info 2016 [n°16] - [page 14] RM 

Médical : suivi des agents CDG info 2016 [n°01] - [page 12] R.M. 

mesure d’ordre intérieur – Contractuel – modification des conditions 

substantielles du contrat –démission – licenciement 
CDG info 2016 [n°03] - [page 10] 

C.A.A. 

mesure d’ordre intérieur - Fonction – permutation d’agents – Cadre 

d’emploi – intérêt du service  
CDG info 2016 [n°04] - [page 8] 

C.A.A. 

Mesure d’ordre intérieur (absence) – Mutation interne –Perte de 

rémunération – Sanction déguisée 
CDG info 2016 [n°12] - [page 4] C.A.A. 

mesure d’ordre intérieure – Changement d’affectation –
nomination – mesure insusceptible de recours 

CDG info 2016 [n°03] - [page 3] 
C.A.A. 

mineurs - profession ou une activité impliquant un contact habituel 

avec des mineurs  - modalités de l'information - autorité judiciaire - 

autorités administratives - procédures pénales  

CDG info 2016 [n°09] - [page 2] D. 

mise à disposition des agents territoriaux exerçant des responsabilités 

syndicales - Conditions 
CDG info 2016 [n°11] - [page 15] R.M. 

Mise à la retraite pour ancienneté – Fonction publique d’État - 

Cessation de fonctions - limites d'âge 
CDG info 2016 [n°08] - [page 10] C.A.A. 

Missions – Fiche de poste – Recours – Cadre d’emploi – Grade –

Décision faisant grief 
CDG info 2016 [n°03] - [page 8] 

C.A.A. 

modalités de l'information - autorité judiciaire - autorités 

administratives - procédures pénales - profession ou une activité 

impliquant un contact habituel avec des mineurs 

CDG info 2016 [n°09] - [page 2] D. 

Modalités de recrutement dans la mise en place de la réforme des 

rythmes scolaires 
CDG info 2016 [n°09] - [page 17] R.M. 

motivation - acte administratif - sanction –Discipline – CDG info 2016 [n°11] - [page 4] C.A.A. 

Mutation interne – Mesure d’ordre intérieur (absence) – Perte de 

rémunération – Sanction déguisée 
CDG info 2016 [n°12] - [page 4] C.A.A. 

mutualisation –EPCI - coopération intercommunale -  services –

conventions – réglementation 
CDG info 2016 [n°14] - [page 12] R.M. 

N   
Nature juridique d'un syndicat intercommunal - agent public ou de 

salarié de droit privé 
CDG info 2016 [n°08] - [page 17] R. M. 

Nomination des ingénieurs territoriaux CDG info 2016 [n°09] - [page 13] R.M. 

Nomination des ingénieurs territoriaux 
CDG info 2016 [n°11] - [page 13] R.M. 

non renouvellement de contrat – Licenciement – démission – motif 

légitime –Cessation de fonctions – Allocation pour perte d'emploi 
CDG info 2016 [n°09] - [page 8] 

C.A.A. 

Non renouvellement du contrat - Discrimination fondée sur l'état de CDG info 2016 [n°05] - [page 8] MLD 



13 

 

santé – Grossesse –  

notification - Acte administratif – Principe généraux du droit – Principe 

de sécurité juridique – Impossibilité de contester indéfiniment une 

décision – Cas où le délai n’a pu commencer à courir faute d’avoir été 

mentionné dans la décision. 

CDG info 2016 [n°14] - [page 8] C.E. 

nouvelle bonification indiciaire - Attribution à certains personnels de la 

fonction publique territoriale 
CDG info 2016 [n°09] - [page 12] R.M. 

Nouvelle bonification indiciaire – fonctions d'accueil à titre principal CDG info 2016 [n°09] - [page 5] C.A.A. 

Nouvelle bonification indiciaire - Régisseurs d'avances, de dépenses ou 

de recettes - seuil d'encaissement mensuel 
CDG info 2016 [n°09] - [page 15] R.M. 

Nouvelle bonification indiciaire des agents communaux lorsqu'une 

commune nouvelle dépasse le seuil des 2 000 habitants 
CDG info 2016 [n°08] - [page 16] R. M. 

O 
 

 

obligation de réserve – Devoir de loyauté –discipline CDG info 2016 [n°01] - [page 10] C.A.A. 

obligations des entreprises en matière de vestiaires et de restauration 

sur les lieux de travail 
CDG info 2016 [n°18] - [page 3] D 

Œuvres - Régime juridique applicable aux œuvres des agents publics 

de collectivités locales 
CDG info 2016 [n°05] - [page 11] 

R.M. 

opérations funéraires 
CDG info 2016 [n°18] - [page 3] D 

organigramme - bilan social - Gestion - Transparence. Perspectives - 

Imposer la publication d'un bilan social 
CDG info 2016 [n°09] - [page 11] R.M. 

organisation des carrières des fonctionnaires de catégorie C de la 

fonction publique de l'Etat 
CDG info 2016 [n°15] - [page 4] D. 

Organisation des services communaux –Temps de travail effectif – 

Permanence – liberté de vaquer à ses occupations personnelles (non) –

Concession de logement pour nécessité absolue de service 

CDG info 2016 [n°13] - [page 3] C.A.A. 

P 
 

 

parcours professionnels, des carrières et des rémunérations (PPCR) CDG info 2016 [n°08] - [page 2] D. 

pénibilité - compte personnel de prévention  CDG info 2016 [n°11] - [page 12]  

Pensions de réversion - retraites : généralités -  secteur public - secteur 

privé - disparités 
CDG info 2016 [n°10] - [page 15] R.M. 

Permanence –Temps de travail effectif –liberté de vaquer à ses 

occupations personnelles (non) – Organisation des services 

communaux – Concession de logement pour nécessité absolue de 

service 

CDG info 2016 [n°13] - [page 3] C.A.A. 

permutation d’agents – Fonction –Cadre d’emploi – intérêt du service – 

mesure d’ordre intérieur 
CDG info 2016 [n°04] - [page 8] 

C.A.A. 

perte de confiance - Discipline – sanctions – faux et usage de faux 
–révocation 

CDG info 2016 [n°02] - [page 8] 
C.A.A. 

pharmaciens territoriaux - concours – conditions d’accès  
CDG info 2016 [n°14] - [page 2] D. 

Photographe - fonction publique territoriale – statut – Carrière CDG info 2016 [n°08] - [page 14] R. M. 

plafond de la sécurité sociale CDG info 2016 [n°01] - [page 2] A. 

point d'indice - revalorisation CDG info 2016 [n°09] - [page 3] D. 

PPCR - Dysfonctionnements créés par la mise en œuvre du protocole 

PPCR (parcours professionnel carrières et rémunérations) - catégorie C 

- avancement de grade - réglementation 

CDG info 2016 [n°16] - [page 8] RM 

PPCR Application du projet de modernisation des parcours 

professionnels aux agents non titulaires 
CDG info 2016 [n°16] - [page 14] RM 

Prélèvement à la source 
CDG info 2016 [n°15] - [page 9] - 

Pré-rentrée des enseignants -  temps d'enseignement (non) -missions 

liées au service d’enseignement (oui) 
CDG info 2016 [n°19] - [page 6] CE 

Présomption –Reconnaissance de l’imputabilité au service – Maladie 

professionnelle –tableau de maladies professionnelles –législation 

applicable 

CDG info 2016 [n°10] - [page 5] 
C.A.A. 
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prévention - santé et la sécurité des travailleurs - champs 

électromagnétiques 
CDG info 2016 [n°14] - [page 5] 

D. 

Prime / point d’indice CDG info 2016 [n°08] - [page 2] D. 

prime de fin d’année - Rémunération – Indemnités et avantages divers 

– Principe de parité 
CDG info 2016 [n°08] - [page 11] C.A.A. 

Principe d’égalité – différence de traitement possible –Titulaire - 

Contractuel – Congé de grave maladie - Situations différentes 
CDG info 2016 [n°13] - [page 5] C.E. 

Principe de parité – Rémunération – Indemnités et avantages divers –

prime de fin d’année 
CDG info 2016 [n°08] - [page 11] C.A.A. 

principe général du droit – Reclassement –inaptitude physique 

définitive – contrat à durée indéterminée – caractéristiques du contrat. 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

Principe généraux du droit – Acte administratif –Principe de sécurité 

juridique – Impossibilité de contester indéfiniment une décision – Cas 

où le délai n’a pu commencer à courir faute d’avoir été mentionné dans 

la décision – défaut de notification. 

CDG info 2016 [n°14] - [page 8] C.E. 

probité - Discipline - Faits de nature à justifier une sanction – Agente 

qui assiste, sans intervenir, à une tentative d’intimidation d’un collègue 

par son époux – manquement 

CDG info 2016 [n°14] - [page 7] C.A.A. 

Procédure à respecter pour les dépassements de limite d'âge des 

fonctionnaires territoriaux 
CDG info 2016 [n°18] - [page 10] RM 

procédure automatisée de transfert de données fiscales CDG info 2016 [n°08] - [page 8] A. 

procédures pénales - modalités de l'information - autorité judiciaire - 

autorités administratives - profession ou une activité impliquant un 

contact habituel avec des mineurs 

CDG info 2016 [n°09] - [page 2] D. 

professeur territorial d'enseignement artistique - examen professionnel 
CDG info 2016 [n°14] - [page 2] D. 

profession ou une activité impliquant un contact habituel avec des 

mineurs  - modalités de l'information - autorité judiciaire - autorités 

administratives - procédures pénales  

CDG info 2016 [n°09] - [page 2] D. 

projet éducatif territorial - encadrement des enfants scolarisés - 

activités périscolaires 
CDG info 2016 [n°14] - [page 4] D. 

Propriété intellectuelle - Régime juridique applicable aux œuvres des 

agents publics de collectivités locales 
CDG info 2016 [n°05] - [page 11] 

R.M. 

Protection fonctionnelle – droits –garanties – grève – lien entre les 

attaques et les fonctions 
CDG info 2016 [n°03] - [page 7] 

C.A.A. 

protection fonctionnelle (loi déontologie) CDG info 2016 [n°07] - [page 3] L. 

protection fonctionnelle –Protection contre les attaques –possibilité de 

rechercher à raison des mêmes faits la responsabilité pour faute de la 

collectivité qui l’emploie 

CDG info 2016 [n°10] - [page 6] 
C.E. 

protocole parcours professionnels, des carrières et des 
rémunérations 

CDG info 2016 [n°01] - [page 4] 
L. 

psychologues territoriaux - concours – conditions d’accès 
CDG info 2016 [n°14] - [page 2] D. 

Q 
 

 

R 
 

 

R.I.F.S.E.E.P. CDG info 2016 [n°01] - [page 3] A. 

rapports sur l'état des collectivités territoriales présentés en 
comité technique au titre de l'exercice 2015 

CDG info 2016 [n°02] - [page 10] 
C. 

recensement – Licenciement – Contentieux de l'indemnité – 

manquement professionnel 
CDG info 2016 [n°14] - [page 6] C.A.A. 

Reclassement – principe général du droit – inaptitude physique 

définitive – contrat à durée indéterminée – caractéristiques du contrat. 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

reconnaissance de pathologies psychiques par les comités régionaux de 

reconnaissance des maladies professionnelles 
CDG info 2016 [n°10] - [page 3] D. 

recours Délai de – absence d’informations relatives aux voies et délais 

de recours – délai raisonnable – sécurité juridique 
CDG info 2016 [n°19] - [page 8] CE 

recours en annulation - Fiche de poste –– nature – Acte administratif CDG info 2016 [n°04] - [page 10] C.A.A. 
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faisant grief 

recrutement - Contractuels – Absence de droit à  CDG info 2016 [n°03] - [page 7] C.A.A. 

recrutement - Modalités de recrutement dans la mise en place de la 

réforme des rythmes scolaires 
CDG info 2016 [n°09] - [page 17] R.M. 

recrutements réservés – selection professionnelle 
CDG info 2016 [n°15] - [page 4] D. 

Rédacteurs - grade – accès – promotion interne - quotas CDG info 2016 [n°01] - [page 13] R.M. 

Rédacteurs - grade – accès – promotion interne - quotas CDG info 2016 [n°01] - [page 13] R.M. 

Redevance – Logement de fonction  CDG info 2016 [n°01] - [page 11] C.E. 

Régime juridique applicable aux œuvres des agents publics de 

collectivités locales 
CDG info 2016 [n°05] - [page 11] 

R.M. 

Régisseurs d'avances, de dépenses ou de recettes - Nouvelle 

bonification indiciaire - seuil d'encaissement mensuel 
CDG info 2016 [n°09] - [page 15] R.M. 

remboursement des frais médicaux - Accident de service – 

consolidation - preuve 
CDG info 2016 [n°13] - [page 10] C.A.A. 

Rémunération – Absence de service fait – Retenue – Mesure comptable 

– absence de motivation 
CDG info 2016 [n°02] - [page 7] C.E. 

Rémunération – Agent contractuel – Spécificité CDG info 2016 [n°03] - [page 8] C.A.A. 

Rémunération - Changement de fonctions – décharge totale de service 

– activité syndicale 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

Rémunération – Contractuel – remplacement d’un agent titulaire 
CDG info 2016 [n°13] - [page 8] C.E. 

Rémunération – Contractuel – remplacement d’un agent titulaire 
CDG info 2016 [n°13] - [page 8] C.E. 

Rémunération – Indemnités et avantages divers – Principe de parité – 

prime de fin d’année 
CDG info 2016 [n°08] - [page 11] C.A.A. 

Rémunération - revalorisation du point d'indice CDG info 2016 [n°09] - [page 3] D. 

rémunération –adéquation du grade de recrutement - Contractuel –

niveau réglementaire de rémunération – erreur manifeste 

d’appréciation 

CDG info 2016 [n°13] - [page 8] C.A.A 

rémunérations - fraction saisissable et cessible CDG info 2016 [n°01] - [page 7] D 

Réorganisation de service – Contractuel –Suppression de poste 
CDG info 2016 [n°17] - [page 4] CAA 

Report de congés annuel – maladie CDG info 2016 [n°05] - [page 9] MLD 

reprise des agents affectés à un syndicat mixte après sa dissolution 
– service repris par un ou plusieurs membres de ce syndicat 

CDG info 2016 [n°02] - [page 6] 
C.E. 

Reprise des services antérieurs lors du stage CDG info 2016 [n°18] - [page 11] RM 

Réserve opérationnelle CDG info 2016 [n°12] - [page 7] C. 

Réserviste - article L. 4221-4-1 du code de la défense CDG info 2016 [n°02] - [page 3] A. 

retenue sur traitement – Absence de service fait –faute de 

l’administration – obstacles matériels mis au bon accomplissement des 

fonctions 

CDG info 2016 [n°19] - [page 7] CAA 

Retraite – date à compter de laquelle le fonctionnaire demande à 

bénéficier de cette pension – point de départ de la jouissance de sa 

pension de retraite 

CDG info 2016 [n°17] - [page 9] CE 

retraite anticipée des parents d'un enfant invalide à 80 % ou des parents 

de trois enfants 
CDG info 2016 [n°11] - [page 3] D. 

retraite complémentaire obligatoire - affiliation CDG info 2016 [n°12] - [page 2] D. 

retraite pour ancienneté (Mise à la) – Limite d’âge – Directives - Portée 

des règles du droit de l'Union européenne 
CDG info 2016 [n°16] - [page 7] CAA 

Retraites - fonctionnaires civils et militaires - réglementation - retraite 

progressive - accès 
CDG info 2016 [n°16] - [page 10] RM 

revalorisation du point d'indice CDG info 2016 [n°09] - [page 3] D. 

Revenus de remplacement – Barèmes CSG 2016 CDG info 2016 [n°03] - [page 12] C. 

reversement des cotisations d'assurance vieillesse CDG info 2016 [n°03] - [page 2] D. 
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révocation - discipline – sanctions – faux et usage de faux – perte 
de confiance  

CDG info 2016 [n°02] - [page 8] 
C.A.A. 

Révocation Allocation chômage d'un fonctionnaire révoqué CDG info 2016 [n°09] - [page 19] R.M. 

Révocation– Discipline – Liberté d’opinion  CDG info 2016 [n°19] - [page 12] CAA 

Risques physiques – Sécurité et conditions de travail –  Jeunes 
travailleurs – Amiante 

CDG info 2016 [n°01] - [page 9] 
C.E. 

Rythmes scolaires - activités périscolaires – animateurs - intermittents 

du spectacle - réglementation 
CDG info 2016 [n°14] - [page 13] R.M. 

rythmes scolaires- Modalités de recrutement CDG info 2016 [n°09] - [page 17] R.M. 

S 
 

 

sage-femme - validation des années d'études - CNRACL 
CDG info 2016 [n°15] - [page 8] D. 

sages-femmes territoriales - concours – conditions d’accès  
CDG info 2016 [n°14] - [page 2] D. 

salarié de droit privé - agent public - Nature juridique d'un syndicat 

intercommunal  
CDG info 2016 [n°08] - [page 17] R. M. 

Sanction disciplinaire d'exclusion temporaire de fonction - agent public 

exerçant des mandats syndicaux 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

C.E. 

sanction –Discipline –motivation de l’acte administratif CDG info 2016 [n°11] - [page 4] C.A.A. 

santé – Discrimination - Avancement de grade – Congé de longue 

durée – Congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°05] - [page 10] 

MLD 

santé – Discrimination – Changement d’affectation CDG info 2016 [n°05] - [page 8] MLD 

santé et la sécurité des travailleurs - prévention - champs 

électromagnétiques 
CDG info 2016 [n°14] - [page 5] 

D. 

sapeurs-pompiers professionnels CDG info 2016 [n°02] - [page 4] D. 

sapeurs-pompiers volontaires  - indemnité CDG info 2016 [n°09] - [page 4] A. 

Secrétaires de mairie 
CDG info 2016 [n°18] - [page 12] RM 

Sécurité et conditions de travail –  Risques physiques – Jeunes 
travailleurs – Amiante 

CDG info 2016 [n°01] - [page 9] 
C.E. 

Sécurité sociale - plafond de la CDG info 2016 [n°01] - [page 2] A. 

Sélection professionnelle 
CDG info 2016 [n°15] - [page 4] D. 

service public industriel et commercial géré par un établissement 

public de coopération intercommunale - Titularisation des agents 
CDG info 2016 [n°09] - [page 15] R.M. 

service repris par un ou plusieurs membres de ce syndicat – 
Conditions de reprise des agents affectés à un syndicat mixte après 
sa dissolution  

CDG info 2016 [n°02] - [page 6] 
C.E. 

seuil d'encaissement mensuel - Nouvelle bonification indiciaire - 

Régisseurs d'avances, de dépenses ou de recettes  
CDG info 2016 [n°09] - [page 15] R.M. 

seuil des 2 000 habitants - commune nouvelle - NBI CDG info 2016 [n°08] - [page 16] R. M. 

Signature - Délégations CDG info 2016 [n°09] - [page 18] R.M. 

signature (absence) – Contractuel –validité des stipulations – intention 

de démissionner - rupture irrégulière par la collectivité 
CDG info 2016 [n°03] - [page 9] 

C.A.A. 

Situation professionnelle des agents territoriaux spécialisés dans les 

écoles maternelle 
CDG info 2016 [n°09] - [page 16] R.M. 

SMIC CDG info 2016 [n°02] - [page 9] C. 

stage -Reprise des services antérieurs  CDG info 2016 [n°18] - [page 11] RM 

Stagiaire – disponibilité sans traitement – inaptitude physique – 

Absence de droit au reclassement 
CDG info 2016 [n°11] - [page 8] C.E. 

statut –Photographe - fonction publique territoriale –Carrière CDG info 2016 [n°08] - [page 14] R. M. 

Suicide ou tentative de suicide – Accident de service –Survenance sur 

le lieu et dans le temps du travail – Absence de circonstance le 

détachant du service – Charge de la preuve 

CDG info 2016 [n°10] - [page 7] C.E. 
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suivi médical obligatoire des agents CDG info 2016 [n°01] - [page 12] R.M. 

suivi médical post-professionnel CDG info 2016 [n°08] - [page 13] C. 

Supplément familial de traitement 
CDG info 2016 [n°16] - [page 13] RM 

Suppression de poste – Contractuel – Réorganisation de service  
CDG info 2016 [n°17] - [page 4] CAA 

Syndicat - Changement de fonctions – décharge totale de service – 

Rémunération 
CDG info 2016 [n°13] - [page 7] C.E. 

Syndicat - Conditions de mise à disposition des agents territoriaux 

exerçant des responsabilités syndicales 
CDG info 2016 [n°11] - [page 15] R.M. 

syndicat intercommunal - Nature juridique - agent public ou de salarié 

de droit privé 
CDG info 2016 [n°08] - [page 17] R. M. 

T 
 

 

Tableau des effectifs – Agents mis à disposition CDG info 2016 [n°09] - [page 18] R.M. 

taux de contributions employeurs au CAS Pensions pour 2016 CDG info 2016 [n°02] - [page 9] C. 

Télétravail CDG info 2016 [n°03] - [page 1] D. 

Télétravail – guide CDG info 2016 [n°09] - [page 10]  

Télétravail des agents publics 
CDG info 2016 [n°18] - [page 14] RM 

temps de pause toutes les six heures de travail – Temps de travail –

service de garde de nuit 
CDG info 2016 [n°19] - [page 13] CAA 

temps de travail - rapport CDG info 2016 [n°09] - [page 10]  

Temps de travail – temps de pause toutes les six heures de travail – 

service de garde de nuit 
CDG info 2016 [n°19] - [page 13] CAA 

Temps de travail effectif – Permanence – liberté de vaquer à ses 

occupations personnelles (non) – Organisation des services 

communaux – Concession de logement pour nécessité absolue de 

service 

CDG info 2016 [n°13] - [page 3] C.A.A. 

temps d'enseignement (non) - Pré-rentrée des enseignants -  missions 

liées au service d’enseignement (oui) 
CDG info 2016 [n°19] - [page 6] CE 

Temps partiel – étude DGAFP CDG info 2016 [n°09] - [page 10]  

Terme d’un congé suite à un accident ou une maladie de service – 

situation du fonctionnaire 
CDG info 2016 [n°04] - [page 7] 

C.E. 

Titulaire - Contractuel – Congé de grave maladie - principe d’égalité – 

différence de traitement possible – Situations différentes 
CDG info 2016 [n°13] - [page 5] C.E. 

Titularisation des agents stagiaires de la fonction publique dans un 

service public industriel et commercial géré par un établissement 

public de coopération intercommunale 

CDG info 2016 [n°09] - [page 15] R.M. 

transfert prime point – non application - Contractuel 
CDG info 2016 [n°18] - [page 14] RM 

transformation d'une partie du montant des primes en points d'indice CDG info 2016 [n°08] - [page 2] D. 

Transparence - bilan social - Gestion - Perspectives - Imposer la 

publication d'un bilan social – organigramme 
CDG info 2016 [n°09] - [page 11] R.M. 

travailleurs handicapés -Insertion des dans la fonction publique CDG info 2016 [n°09] - [page 14] R.M. 

travaux dits « réglementés » - formation professionnelle - jeunes CDG info 2016 [n°14] - [page 5] D. 

travaux interdits pour les jeunes âgés de quinze ans au moins et de 

moins de dix-huit ans - dérogations aux 
CDG info 2016 [n°18] - [page 8] IM 

U 
 

 

Utilisation du véhicule personnel – possibilité – absence d’obligation CDG info 2016 [n°19] - [page 10] CAA 

V   
 

Vacances de postes. Publicité - réglementation 
CDG info 2016 [n°19] - [page 16] RM 

Vaccination –Accident de service - Maladie professionnelle –

Imputabilité au service – congé de longue maladie 
CDG info 2016 [n°12] - [page 6] C.A.A. 

validation des années d'études d'infirmier, de sage-femme et d'assistant 

social des agents affiliés à la Caisse nationale de retraites des agents 

des collectivités locales 

CDG info 2016 [n°15] - [page 8] D. 
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Validité - concours - liste d’aptitude (loi déontologie) CDG info 2016 [n°07] - [page 3] L. 

Vapotage CDG info 2016 [n°02] - [page 5] L. 

véhicule personnel, Utilisation du– possibilité – absence d’obligation CDG info 2016 [n°19] - [page 10] CAA 

vélo - indemnité kilométrique CDG info 2016 [n°07] - [page 7] Q.E. 

vétérinaires territoriaux - concours – conditions d’accès  
CDG info 2016 [n°14] - [page 2] D. 

W–X-Y-Z   
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