Comite Social Territorial

49 PARTICIPATION DE L’EMPLOYEUR
A LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE

COLLECTIVITE :

Art n°4 du Décret n° 2011-1474 relatif a la participation des collectivités territoriales et de leurs établissements
publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents : Les collectivités territoriales et leurs
établissements publics peuvent accorder leur participation au bénéfice de leurs agents, pour I'un ou l'autre des risques «
santé » et « prévoyance » ou pour les deux.

Cette participation peut étre accordée soit au titre de contrats et reglements auxquels un label a été délivre, soit au titre d'une
convention de participation.

Les choix opérés par les collectivités territoriales et leurs établissements publics interviennent aprés avis du comité
technique, sans préjudice de la consultation prévue a l'article 18.

- Participation de ’'employeur au risque « Santé » : Ouidd Non O
Si oui, par la procédure de : Labellisation O Convention de participation O

Montant mensuel de la participation par agent : .......... €

Criteres de modulation (proratisation selon le temps de travail, selon le revenu des agents,
selon la situation familiale...) :

-Participation de 'employeur au risque « Prévoyance »: Ouid NonO
Si oui, par la procédure de : Labellisation O Convention de participation O

Montant mensuel de la participation par agent : .......... €

Criteres de modulation (proratisation selon le temps de travail, selon le revenu des agents,
selon la situation familiale...) :

Date d’effet du projet: ..................

O Joindre le projet de délibération
Rappel : la prise de la délibération doit intervenir aprés avis du Comité Social Territorial
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