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ARRETE N° C23-04-21

FIXANT LA LISTE DES EXAMINATEURS DES EPREUVES D’ADMISSION DES
CONCOURS EXTERNE ET INTERNE D’AGENT DE MAITRISE TERRITORIAL,
SESSION 2022/2023

Le Président du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de Maine et Loire ;
Vu le Code Général de la Fonction Publique ;

Vu le décret n° 88-547, modifié, du 6 mai 1988 portant statut particulier du cadre d’emplois des agents de maitrise
territoriaux ;

Vu le décret n° 2004-248, modifié, du 18 mars 2004 fixant les conditions d’accés et les modalités d’organisation des
concours pour le recrutement des agents de mattrise territoriaux ;

Vu le décret n° 2007-196 du 13 février 2007 relatif aux équivalences de dipldmes requises pour se présenter aux
concours d'accés aux corps et cadres d'emplois de la fonction publique ;

Vu le décret n° 2013-593 du 5 juillet 2013 relatif aux conditions générales de recrutement et d’avancement de grade
et portant dispositions statutaires diverses applicables aux fonctionnaires de la fonction publique territoriale ;

Vu la loi n® 2016-483 du 20 avril 2016 relative  la déontologie et aux droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu le décret n°® 2018-153 du 1°" mars 2018 modifiant le décret n° 2004-248 du 18 mars 2004 fixant les conditions
d'acces et les modalités d'organisation des concours pour le recrutement des agents de maitrise territoriaux ;

Vu l'ordonnance n° 2020-351 du 27 mars 2020 relative 2 l'organisation des examens et concours pendant la crise
sanitaire née de |'épidémie de covid-19 ;

Vu le décret n° 2020-437 du 16 avril 2020 pris pour |'application des articles 5 et 6 de F'ordonnance n® 2020-351 du
27 mars 2020 relative 3 I'organisation des examens et concours pendant la crise sanitaire née de I'épidémie de
covid-19 ;

Vu le décret n° 2020-523 du 4 mai 2020 relatif 8 ma portabilité des équipements contribuant a 'adaptation du poste
de travail et aux dérogations aux régles normales des concours, des procédures de recrutement et des examens en
faveur des agents publics et des candidats en situation de handicap ;

Considérant les besoins exprimés dans le cadre du recensement effectué auprés des collectivités des départements de
Maine et Loire, de la Mayenne, de |a Sarthe, de la Vendée et de la Loire Atlantique ;

Vu la charte régionale des centres de gestion des Pays de Loire relative aux modalités d’exercice des missions
communes signée par les Centres de gestion des Pays de Loire et validée par le Conseil d’administration du Centre de
gestion de Maine et Loire ;

Considérant les besoins exprimés dans le cadre du recensement effectué auprés des collectivités affiliées du
département du Maine et Loire, de la Mayenne, de la Sarthe, de la Vendée et de la Loire Atlantique ;

Vu I'arrété n° C22-07-50 en date du 4 juillet 2022 établi par le Centre de Gestion de Maine et Loire portant ouverture
du concours externe et du concours interne d’agent de maitrise territorial, session 2022/2023 ;

Vu l'arrété n° C22-10-77 en date du 15 décembre 2022 établi par le Centre de gestion de Maine et Loire, fixant la liste
des membres du jury du concours externe et du concours interne d’agent de maitrise territorial, session 2022/2023 ;

Vu 'arrété du 19 juin 2007 fixant la liste des concours et les régles de composition et de fonctionnement des commissions
d’équivalences de diplémes pour Faccés aux concours de la fonction publique territoriale ;

Vu I'arrété n° C22-10-78 en date du 16 décembre 2022 établi par le Centre de Gestion de Maine et Loire fixant la liste des
candidats admis a concourir, suite a une demande de REP/RED, au concours externe d’agent de maitrise territorial, session

2022/2023;
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Vu l'arrété n° C22-12-82 en date du 30 décembre 2022 établi par le Centre de Gestjdlis88.SeBERLEIE fant.la liste des
candidats admis & concourir au concours externe et au concours interne d’agent de maRESd IR kT Ol #522/2023 ;

Vu Farrété n° C23-01-01 en date du 17 janvier 2023 établi par le Centre de Gestion de Maine et Loire modifiant la liste des
candidats admis 3 concourir au concours externe et au concours interne d’agent de maitrise territorial, session 2022/2023 ;

Vu larrété n° €23-01-02 en date du 23 janvier 2023 établi par le Centre de Gestion de Maine et Loire fixant la liste des
correcteurs des épreuves d’admissibilité des concours externe et interne d’agent de matrise territorial, session 2022/2023;

ARRETE

Article 1 : La liste des examinateurs des épreuves d’admission des concours interne et externe d’agent de maitrise,
session 2022/2023, est fixée ainsi qu’il suit par ordre alphabétique :
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Article 3 :

Saint Sylvain d’Anjou a Verriéres-en-Anjou.

|[ NOM PRENOM grade collectivité

I BERGERE | Christian Adjoint au directeur du CDG 49 Centre de Gestion de Maine et Loire
BEUCHER Rachel Attachée principale Mairie de Durtal

BOURGET Claude Technicienne principale de 1% classe Mairie d’Angers

_BU RY Damien Technicien principal 1°™ classe Mairie d’Angers / ALM |
CHANDELILLE | Céline Technicienne principale de 2¢™e classe C.C. Baugeois Vallée |
CHAPRON Floriane Elue - Commune de Bellevigne-en-Layon I
CULLERIER Jean-Francois |Elu Commune de Baugé-en-Anjou '
DAUTEL Didier Directeur Centre de Gestion de Maine et Loire
DELETRE o Alain Conseiller municipal Mairie d'Avrillé

FOURREAU Loic Ingénieur principal Conseil départemental de Maine et Loire
ER_ENAPIN Anne-Héléne | Technicienne principale de 1% classe C.C. du Pays Sabolien

LAUBIER David Attaché principal Centre de Gestion de Maine et Loire
LEVEQUE Valérie Maire de Champtocé-sur-Loire Commune Champtocé-sur-Loire

| MARQUET Elisabeth | Maire de jarzé Villages I Commune de Jarzé Villages

[ MOISY Bruno Représentant CAP catégorie C :

| OLIVEAU Vincent Technicien territorial Mairie des Ponts de Cé

i PAUMARD Mickaél Technicien principal 127 classe Conseil départemental de la Mayenne
PELLETIER Pascal Rédacteur Mairie de Chazé sur Argos

PICHARD Damien Technicien principal de 28™e classe Conseil départemental de la Mayenne
PINEAU Yannick Retraité de la fonction publique hospitaliére

RENAUDON | Véronique Elue Commune de Tiercé

RIOU Yamina Maire Commune d'Erdre-en-Anjou

SICARD Matthieu Technicien principal de 2¢™ classe Mairie d'Angers

SOREAU lean-Francis | Technicien supérieur 1% classe Mairie d'Angers

STALL Geneviéve Maire déléguée de St Sylvain d’Anjou Commune de Verriéres-en-Anjou
TOULLIER | Medhi | Technicien Mairie d'Angers

Article 2 :  Les épreuves d’admission se dérouleront le 4 mai 2023 au parc des expositions d’Angers, route de Paris,

Le présent arrété, peut faire I'objet d’un recours pour excés de pouvoir devant le Tribunal Administratif de

NANTES dans un délai de deux mois 3 compter de sa notification. La juridiction administrative compétente
peut notamment &tre saisie via une requéte remise ou envoyée au greffe du tribunal administratif ou
aussi par l'application Télérecours citoyens accessible a partir du site www.telerecours.fr. Monsieur le
Directeur du Centre de Gestion est chargé de I'exécution du présent arrété qui sera transmis & Monsieur
le Préfet de Maine et Loire.

Fait & Angers le 2 mai 2023 ;'J

E. MARQUET

Présidente du Centre de GestionzL
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